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ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE HORTOLANDIA — HORTOLANDIA

CENTRO ADMINISTRATIVO NOVA VENEZA

EDITAL DE ABERTURA DE IN§CRIQOES AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO RESERVA, PARA
PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 115/02/2018

O Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE HORTOLANDIA, da cidade
de HORTOLANDIA, a vista das disposi¢ées do § 1° do artigo 3° da Deliberagio
CEETEPS n° 41, de 9, publicada no DOE de 16/08/2018, e republicada no DOE
de 23/08/2018, TORNA PUBLICA A ABERTURA de inscricdes ao Processo
Seletivo Simplificado para formacdo de cadastro reserva, para a funcédo de
Professor de Ensino Médio e Técnico, objetivando a admissdo temporaria para
atender a necessidade de excepcional interesse publico, sob o regime da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT e legislacéo trabalhista complementar,
nos componentes curriculares a seguir discriminados:

COMPONENTE CURRICULAR — (HABILITACAO)

1 - 567548- Gestdo da Cadeia de Abastecimento(Logistica)

CAPITULO |

DISPOSICOES INICIAIS

1. Cada componente curricular corresponde a um Processo Seletivo
Simplificado.



2. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas disposicbes da
Deliberacdo CEETEPS n° 41, de 9, publicada no DOE 16/08/2018 e republicada
no DOE de 23/08/2018 e, ainda, pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008,
publicada no DOE de 14/05/2008, alterada pela Lei Complementar n° 1.240, de
22/04/2014, publicada no DOE de 23/04/2014.

3. A execucdo do Processo Seletivo Simplificado obedecera, dentro do possivel,
o cronograma de atividades constante do ANEXO | do presente Edital.

3.1. Qualquer alteracdo no cronograma que constitui o ANEXO | implicara
necessariamente em nova publicacdo do mesmo no Diario Oficial do Estado,
destacando a(s) alteracao(cdes) procedida(s).

CAPITULO Il

DA FUNCAO CORRESPONDENTE AO EMPREGO PUBLICO PERMANENTE
DE PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

1. As atribuicGes a serem exercidas pelo candidato admitido sdo as definidas no
artigo 93 do Regimento Comum das Escolas Técnicas Estaduais do CEETEPS,
aprovado pela Deliberacdo CEETEPS n° 3, de 18/07/2013, publicada no DOE
de 28/08/2013, que constitui o ANEXO Il do presente Edital.

CAPITULO Il

DOS REQUISITOS DE TITULACAO

1. O requisito de qualificacdo dos profissionais para o componente curricular é
estabelecido por meio do Catalogo de Requisitos de Titulagdo para a Docéncia,
instituido pela Deliberacdo CEETEPS n° 6, de 16/07/2008, publicada no DOE de
17/07/2008, alterada pela Deliberagdo CEETEPS n° 21, de 13/08/2015,
publicada no DOE de 15/08/2015, e regulamentado pela Unidade do Ensino
Médio e Técnico, por meio da Instrucdo CETEC n° 1, de 19, publicada no DOE
de 26/02/2013.

2. Para os componentes curriculares da Base Nacional Comum e Parte
Diversificada do Ensino Médio, comprovar ser portador de licenciatura ou
equivalente desde que previsto no requisito, para ser enquadrado na titulacao
“licenciado”.



2.1. Quando se tratar de licenciatura equivalente, obrigatoriamente
acompanhado do diploma de curso de bacharelado ou de tecnologia de nivel
superior que permitiu a formacao docente.

3. Para titulacdo “licenciado”, em componentes curriculares da Formacao
Profissional do Ensino Médio e/ou Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, o candidato comprovard ser portador de:

3.1. Licenciatura de acordo com o relacionado no requisito;

3.2. Licenciatura em cursos superiores de formacdo de professores de
disciplinas especializadas no ensino de 2° grau, na forma prevista pela Portaria
Ministerial BSB n° 432 de 19, publicada a 20/07/1971, Esquemas | e II.
Obrigatoriamente acompanhado do diploma do curso de bacharelado ou de
tecnologia de nivel superior, de acordo com o relacionado na titulacdo graduado,
em componente curricular em que vier a se inscrever (portador de Esquema ).
Obrigatoriamente acompanhado do diploma de Técnico de nivel médio no
curso/area do componente curricular, relacionado na titulagdo Licenciado, em
componente curricular em que vier a se inscrever (portador de Esquema Il); ou

3.3. Licenciatura equivalente, obtida em cursos regulares de programas
especiais, nos termos previstos pelo Conselho Nacional de Educacdo, na
Resolucdo CNE/CEB n° 2 de 26, publicada no DOU de 27/06/1997, ou na
Deliberacdo CEE n° 10/99, publicada no DOE de 08/01/2000 ou, ainda, na
Resolucdo CNE/CP n° 2, de 01, publicada no DOU de 02/07/2015,
obrigatoriamente acompanhado do diploma do curso de bacharelado ou de
tecnologia de nivel superior, de acordo com o relacionado na titulacdo graduado,
em componente curricular em que vier a se inscrever.

4. Para titulagdo “graduado”, em componentes curriculares da Formacéao
Profissional do Ensino Médio, e/ou Educacédo Profissional Técnica de Nivel
Médio, comprovar ser portador de graduacéo superior de bacharelado ou de
tecnologia de nivel superior desde que previsto no requisito, em componente
curricular em que se inscrever.

COMPONENTE(S) CURRICULAR(ES)
1 - 567548- Gestado da Cadeia de Abastecimento(Logistica)

REQUISITOS DE TITULACAO: Administracdo;Administracéo
(El;Administracéo - Habilitacdo em Administracdo de Empresas;Administracao
- Habilitacdo em Administracdo de Negocios;Administracdo - Habilitacdo em
Administracdo  Geral;Administracdo - Habilitacdo em  Administracéo
Hoteleira;Administracdo - Habilitagdo em Comércio Exterior;Administracdo -
Habilitacdo em Comércio Internacional;Administracao - Habilitacdo em Financas
e Controladoria;Administracéo - Habilitacéo em Gestao de
Informética;Administracdo - Habilitacdo em Gestdo de Pequena e Média
Empresa;Administracéo - Habilitacdo em Marketing;Administragéo - Habilitacado



em Negocios Internacionais;Administracdo - Habilitagdo em Transporte e
Logistica;Administracdo de Empresas;Administracdo de Empresas e
Negocios;Administracio  Geral - Enfase em  Marketing;Ciéncias
Administrativas;Ciéncias Atuariais;Ciéncias Contabeis;Ciéncias Contabeis e
Atuariais;Ciéncias Econdmicas;Ciéncias Econdmicas com Enfase em Comércio
Internacional;Ciéncias Econdmicas e Administrativas;Ciéncias
Gerenciais;Ciéncias Gerenciais e Orcamentarias;Ciéncias Gerenciais e
Orcamentos Contabeis;Comeércio Exterior e Negdcios
Internacionais;Economia;Engenharia da  Mobilidade;Engenharia  da(de)
Producgéo;Engenharia de Producéo Mecénica;Engenharia de
Transportes;Engenharia em Processos de Producgéo;Engenharia
Industrial;Tecnologia em Comercio Exterior;Tecnologia em Comércio
Internacional;Tecnologia em Gestao da(de) Producado Industrial;Tecnologia em
Gestdo de Comercio Exterior;Tecnologia em Gestado de Logistica;Tecnologia em
Gestéo de Logistica Empresarial;Tecnologia em Gestdo de Pequenas e Médias
Empresas;Tecnologia em Gestdo de Servicos;Tecnologia em Gestdo de
Servicos e Negocios;Tecnologia em Gestdao Empresarial;Tecnologia em Gestao
Empresarial - Comércio Exterior; Tecnologia em Gestdo Empresarial - Enfase em
Marketing e Comércio Exterior;Tecnologia em Gestao Logistica;Tecnologia em
Logistica;Tecnologia em Logistica - Enfase em Transportes;Tecnologia em
Logistica Aeroportuaria;Tecnologia em Logistica de Armazenamento e
Distribuicdo;Tecnologia em Logistica de Armazenamento e Distribuicdo de
Materiais;Tecnologia em Logistica e Transportes;Tecnologia em Logistica e
Transportes Multimodal;Tecnologia em Logistica Empresarial;Tecnologia em
Logistica para 0 Agronegécio;Tecnologia em Planejamento
Administrativo;Tecnologia em Planejamento Administrativo e Programacéo
Econbmica;Tecnologia em Processos Gerenciais;Tecnologia em Producao
(da/de Producéo);Tecnologia em Producéo Industrial;Tecnologia em Transporte
Terrestre

OBSERVACAO: QUANDO SE TRATAR DE CURSOS DE LICENCIATURA
CONSIDERAR (LP) = Licenciatura Plena ou equivalente; (El) = Esquema I;
(Ell) = Esquema ll)

5. Obedecidos os requisitos de titulacdo, podera o candidato, mediante opcéao,
inscrever-se em mais de um componente curricular, registrando tal vontade na
ficha de inscricéo.

5.1. O candidato que se inscrever nessa condicdo assumira o risco das provas

serem realizadas na mesma data e horario, extinguindo os seus direitos em
relacdo aos componentes curriculares em que for considerado ausente.

CAPITULO IV

DOS VENCIMENTOS E COMPOSICAO DA CARGA-HORARIA



1. O valor da hora-aula prestada € de R$ 18,35 (dezoito reais e trinta e cinco
centavos), correspondente ao PADRAO I-A, da Escala Salarial — Professor de
Ensino Médio e Técnico, a que se refere 0 Subanexo 2, do Anexo XXII, do inciso
XXII do artigo 1° da Lei Complementar n° 1.317, de 21/03/2018.

2. A carga horéaria mensal é constituida de horas-aula, acrescida de 30% (trinta
por cento) de hora-atividade, referente ao nimero de aulas efetivamente
ministradas. Para efeito de célculo da retribuicAo mensal correspondente as
horas prestadas, o més sera considerado como tendo 4,5 (quatro e meio)
semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso semanal remunerado.
2.1. A carga horéaria mensal estara sujeita a variacdo de acordo com as normas

internas do CEETEPS que disciplinam a atribuicdo de aulas, ndo podendo
ultrapassar o limite de 200 (duzentas) horas.

CAPITULO V

DAS INSCRICOES E CONDICOES

1. As inscricbes serdo recebidas no periodo de 21/11/2018 a 05/12/2018, no
horéario das 09H00 AS 16H00 E DAS 18H30 AS 20H30, no local abaixo indicado:

Unidade de Ensino: ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE HORTOLANDIA

Endereco: RUA CAPITAO LOURIVAL MEY - 130
BAIRRO: JARDIM SANTANA - CEP: 13184-470 - CIDADE: HORTOLANDIA

Telefone (19) 3897.3727 / 3897.5935
E-mail el1l50p@cps.sp.gov.br
SITE: www.etechortolandia.com.br

WWW.CPS.Sp.gov.br

1.1. Nao haverad atendimento aos sabados, domingos, feriados e pontos
facultativos, apesar desses dias serem computados no prazo.

2. S&o condig¢des para inscricao:


http://www.cps.sp.gov.br/

2.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou possuir nacionalidade portuguesa,
desde que amparado pelo Decreto n°® 70.436, de 18/04/1972, na forma do
disposto no artigo 12, § 1°, da Constituicdo Federal e Emenda Constitucional n°
19, de 04/06/1998, artigo 3°;

2.1.1. poderd inscrever-se, ainda, 0s estrangeiros que possuem 0 Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE);

2.1.2. na hipétese de o candidato estrangeiro lograr éxito no Processo Seletivo
Simplificado, obriga-se a comprovar, no momento do atendimento de sua
convocacao para admissao:

a) o deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira pela autoridade
federal competente, quando o mesmo se enquadrar na hipotese da naturalizacédo
ordinaria, conforme o artigo 12, I, “a”, da Constituicdo Federal do Brasil;

b) o preenchimento das condicbes exigidas na legislacdo federal para a
concessdo da nacionalidade brasileira, mediante apresentacdo da cépia do
requerimento da naturalizacdo junto ao Ministério da Justica, com o0s
documentos que o instruiram, na hipétese da naturalizacdo extraordinaria,
conforme o artigo 12, Il, “b”, da Constituicao Federal do Brasil;

c) tendo nacionalidade portuguesa, preencher 0s requisitos necessarios a
fruicdo dos beneficios do Estatuto de Igualdade com brasileiros quanto ao gozo
de direitos civis (Decreto n° 3.297, de 19/09/2001), mediante apresentacdo de
copia do requerimento para sua obtenc¢ao junto ao Ministério da Justica, com 0s
documentos que o instruiram.

2.2. possuir, no minimo, 18 anos na data da inscricao;

2.3. estar em dia com as obrigacdes do Servi¢co Militar, se do sexo masculino;
2.4. estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacéo eleitoral,

2.5. estar com o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado;

2.6. ter aptidao fisica e mental para o exercicio das obrigacdes do emprego;

2.7. ndo estar cumprindo sanc¢ao por inidoneidade aplicada por qualquer 6rgao
publico e/ou entidade federal, estadual e /ou municipal;

2.8. néo ter sido demitido nos ultimos 5 (cinco) anos, com base no artigo 482 da
CLT;

2.9. nao ter sido demitido e/ou demitido a bem do servi¢o publico, no periodo de
5 (cinco) e 10 (dez) anos, respectivamente, conforme disposto no paragrafo
unico do artigo 307 da Lei n°® 10.261, de 28/10/1968;



2.10. possuir o(s) requisito(s) descrito(s) no Capitulo Il deste Edital, ou ser aluno
regularmente matriculado em curso superior correspondente a uma das
titulacdes previstas como requisito;

2.11. entregar uma coépia legivel de um documento de identidade, no prazo de
validade. S&o considerados documentos de identidade: carteiras e/ou cédulas
de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Policia Militar e pela Policia
Federal; Carteiras Profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classes
gue, por Lei Federal, valham como documento de identidade como, por exemplo,
as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia na
forma da Lei n° 9.503/97;

2.12. preencher ficha de inscrigéo, fornecida pela Unidade de Ensino, na qual
declara possuir as condi¢des indicadas nos subitens 2.1. a 2.10. do item 2 do
presente Capitulo e juntar uma copia legivel de um documento de identidade que
contenha o numero do Registro Geral (RG), ou, no caso de estrangeiro, do
Registro Nacional de Estrangeiro (RNE).

3. Para se inscrever por procuracdo, sera entregue mandato, com firma
reconhecida, acompanhada de uma copia do documento de identidade do
candidato e de uma copia do documento de identidade do procurador. O
candidato assumird as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu
procurador ao efetuar a inscri¢ao.

4. Nao serdo recebidas inscricdes por via postal, fac-simile, internet, condicionais
e/ou extemporaneas.

5. Em conformidade com o Decreto n°® 55.588, de 17/03/2010, a pessoa
transexual ou travesti podera solicitar a inclusdo e uso do “nome social” para
tratamento, mediante requerimento, que constitui o ANEXO Il do presente
Edital.

6. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das
provas podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira, observando os
procedimentos constantes a seguir, para adocéo das providéncias necessarias:

6.1. A candidata lactante devera encaminhar sua solicitacdo, até o término das
inscricdes, junto a Direcdo da Unidade de Ensino responsavel pela selecéao
publica;

6.2. A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim,
de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata);

6.3. No requerimento, que constitui o ANEXO IV do presente Edital, devera
constar os dados do adulto responsavel pela guarda do lactente, e ao
requerimento a candidata devera juntar copia da certiddo de nascimento do
lactente e do documento de identidade com foto do adulto responsavel;



6.4. Nado havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata;

6.5. Nos horérios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal;

6.6. Na sala reservada para amamentacdo ficara somente a candidata lactante,
a crianca e uma fiscal, sendo vedada neste momento a permanéncia do adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

7. A inscricdo implicara o conhecimento das condi¢Bes previstas no Edital e o
compromisso de aceitacao pelo candidato.

8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar pelo Diario Oficial do
Estado, Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo (mantido pela
Unidade Central de Recursos Humanos do Estado, da Secretaria de
Planejamento e Gestdo) e site do CEETEPS, ou por meio de divulgacbes
afixadas nas dependéncias da Unidade de Ensino, ou no site da Etec (quando
houver), as publicacdes de todos os Editais alusivos a selecéo publica.

8.1. As publicacdes afixadas nas dependéncias da Unidade de Ensino ou no site
da Etec ndo tém carater oficial, sendo meramente informativas.

9. A apresentacao dos documentos exigidos, para efeito de inscricdo, ndo exime
o candidato da satisfacdo dos requisitos legais para a admisséao.

CAPITULO VI

DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

1. As inscricdes serdo deferidas ou indeferidas pelo Diretor da Etec, cujo
resultado serd publicado no Diério Oficial do Estado, divulgado no Portal de
Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo, site do CEETEPS e afixado nas
dependéncias da Unidade de Ensino, ou no site da Etec (quando houver), com
pelo menos 5 (cinco) dias Uteis antes da realizacdo das provas especificadas no
Capitulo IX.

2. Aléem de atender ao requisito previsto no Capitulo Ill, e das condicGes
indicadas neste item, o deferimento da inscricdo dependera do correto
preenchimento da ficha de inscri¢cdo pelo candidato ou seu procurador e, ainda,
do atendimento as condi¢des elencadas nos subitens 2.1. a 2.12. do item 2 do
Capitulo V deste Edital.

2.1. Seré& indeferida, ainda, a inscricdo do candidato quando:



2.1.1. nado registrar na ficha de inscricdo a titulacdo, bem como 0(S)
componente(s) curricular(es), para o(s) qual(is) deseja participar no Processo
Seletivo Simplificado;

2.1.2. ndo apor a assinatura na ficha de inscri¢éo;

2.1.3. quando a copia dos documentos juntados nao estiver em perfeitas
condicdes, de forma a permitir a identificacdo com clareza.

CAPITULO VII

DAS INSCRICOES E PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

1. Aos candidatos com deficiéncia, que pretendem fazer uso das prerrogativas
gue lhe séo facultadas no inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal, e na
Lei Complementar Estadual n® 683, de 18/09/1992, com as alteracdes previstas
na Lei Complementar Estadual n® 932, de 08/11/2002, e Decreto n°® 59.591, de
14/10/2013, é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo
Simplificado, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicbes da
funcao correspondente ao emprego publico permanente de Professor de Ensino
Médio e Técnico.

2. Nos termos do paragrafo dnico do artigo 1° do Decreto n°® 59.591, de
14/10/2013, consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que tém
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual, ou
sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua
participacédo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicbes com as
demais pessoas, nos termos do artigo 1° da Convencéo Internacional sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacao das Na¢cGes Unidas — ONU,
aprovada pelo Decreto Legislativo n® 186, de 09/07/2008 e incorporada pelo
Decreto Federal n°® 6.949, de 25/08/2009.

3. O candidato declara ser pessoa com deficiéncia, indicando-a na ficha de
inscricdo em campo especifico e providenciara até o término da inscricdo 0s
documentos a seguir especificados:

3.1. Laudo médico original ou copia autenticada legivel, com validade de 2 (dois)
anos a contar da data de inicio da inscricdo no Processo Seletivo Simplificado
guando a deficiéncia for permanente ou de longa duracédo, ou de 1 (um) ano a
contar da data de inicio da inscricdo no Processo Seletivo Simplificado quando
a deficiéncia ndo for permanente ou de longa duracdo, atestando o tipo de
deficiéncia e o seu grau, com expressa referéncia ao Codigo Internacional de
Doenca — CID 10, contendo a assinatura e o carimbo do CRM do médico
responsavel por sua emissao;



3.2. Anexar ao Laudo Médico as informac¢6es como: nome completo, nimero de
Registro Geral (RG) da Carteira de Identidade, niumero do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) e a identificacdo do Processo Seletivo Simplificado a ser pleiteado.

4. De acordo com a deficiéncia, o candidato indicara, mediante requerimento que
constitui o ANEXO V do presente Edital, as ajudas técnicas e condi¢cdes
especificas necessarias para a realizacdo da Prova de Métodos Pedagdgicos,
conforme a seguir especificado:

4.1. Ao candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento de
Intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais ou a utilizacéo de aparelho
auricular (sob suas expensas), que sera inspecionado, além do envio da
documentacdo indicada no subitem 3.1. do item 3, deverd encaminhar
solicitacao formal;

4.1.1. Ao candidato com deficiéncia que necessitar de fiscal designado para
auxilia-lo na realizacdo da Prova de Métodos Pedagodgicos como intérprete de
LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da documentacéo indicada
no subitem 3.1. do item 3, podera encaminhar solicitagcdo para que a prova seja
gravada, a fim de apurar, em grau de possivel recurso, eventual falha do
servidor.

4.2. Ao candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial,
além do envio da documentacado indicada no subitem 3.1. do item 3, devera
solicitar mobiliario adaptado e espacos adequados para a realizacdo da Prova
de Métodos Pedagogicos, salas de facil acesso, banheiros adaptados para
cadeira de rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia;

5. Os candidatos que nao atenderem ao disposto nos subitens 3.1. e 3.2. do item
3 do presente Capitulo serdo considerados pessoas sem deficiéncia. Nessas
condicBes, mesmo que necessitarem dos recursos e condicdes especificas para
a realizacdo da Prova de Métodos Pedagogicos, expostos nos subitens 4.1. e
4.2. do item 4, ndo terdo o atendimento especial, provas diferenciadas e tempo
adicional, seja qual for o motivo alegado.

6. E de responsabilidade do candidato com deficiéncia observar a exigéncia dos
requisitos contidos neste Edital de abertura de inscricdes e declarar-se ciente
das condicfes estabelecidas na selecédo publica.

7. Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Simplificado
em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo da Prova de Métodos Pedagogicos, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de entrega do Memorial Circunstanciado e
aplicacdo da Prova de Métodos Pedagdgicos, e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos, nos termos do artigo 2° da Lei Complementar n°® 683, de
18/09/1992, alterada pela Lei Complementar n°® 932, de 08/11/2002, e
regulamentada pelo Decreto n® 59.591, de 14/10/2013.



8. O Diretor da Unidade de Ensino providenciara para que as provas do Processo
Seletivo Simplificado sejam realizadas em locais acessiveis aos candidatos com
deficiéncia.

9. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as
instrucbes constantes deste Edital ndo podera apresentar recurso em favor de
sua condigéo.

10. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigcdes
correspondentes a funcdo do emprego publico permanente de Professor de
Ensino Médio e Técnico, o candidato sera eliminado da selecao publica.

11. O atendimento as condi¢cBes especiais pleiteadas para a realizacdo da Prova
de Métodos Pedagdgicos ficara sujeito a andlise da razoabilidade do solicitado.

CAPITULO VIII

DA BANCA EXAMINADORA

1. A Banca Examinadora sera designada por ato do Diretor da Etec, composta
obrigatoriamente por 05 (cinco) membros, sendo 03 (trés) titulares e 02 (dois)
suplentes, e contendo pelo menos um especialista na area de ensino do
componente.

2. A designacao dos membros da Banca Examinadora levara em consideracao
os principios de moralidade e de impessoalidade em relacdo aos candidatos
inscritos. A inobservancia desses principios acarretara na anulacao da selecéao
publica.

2.1. Com a finalidade de atender o disposto neste Capitulo, o Diretor da Unidade
de Ensino, mediante justificativa produzida no processo de Processo Seletivo
Simplificado, podera designar a Banca Examinadora com membros de outra
Unidade de Ensino ou de fora do CEETEPS, observando-se as regras
estabelecidas no item 1 do presente Capitulo.

CAPITULO IX

DAS PROVAS

1. O Processo Seletivo Simplificado contara, obrigatoriamente, com 2 (duas)
fases, conforme especificado a seguir:



1.1. Exame de Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos), de carater
eliminatdrio e classificatorio; e

1.2. Prova de Métodos Pedagdgicos (Prova Obijetiva de habilidades operacionais
ou técnicas), de caréater eliminatério e classificatorio.

2. O Exame de Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos) versara sobre
analise de documentos comprobatorios apresentados, pertinentes a graduacao,
pos-graduacdo e experiéncias profissionais do candidato, de acordo com o
componente curricular oferecido no Processo Seletivo Simplificado.

2.1. Deferida a inscri¢do, o candidato sera convocado para entregar o Memorial
Circunstanciado, elaborado pelo candidato, conforme modelo que constitui o
ANEXO VI deste Edital, com documentacdo comprobatoria, para a avaliacdo de
titulos e experiéncias profissionais.

2.1.1. Para efetuar a entrega do Memorial Circunstanciado por procuracao, sera
entregue mandato, com firma reconhecida, acompanhada de uma copia do
documento de identidade do candidato e de uma coOpia do documento de
identidade do procurador, juntamente com a documentacdo comprobatoria. O
candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu
procurador.

3. O Exame do Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos) tem por objetivo
selecionar os 5 (cinco) primeiros candidatos, escolhidos em ordem decrescente
de nota, para que possam participar da Prova de Métodos Pedagdgicos.

3.1. Havendo empate de notas entre o 5° (quinto) candidato e o(s) candidato(s)
subsequente(s), todos os candidatos que se encontrarem nessa condicao seréo
selecionados para participarem da Prova de Métodos Pedagogicos.

4. A Prova de Métodos Pedagogicos versara sobre os conteidos do componente
curricular.

5. A Prova de Métodos Pedagogicos, constituida pela apresentacéo de uma aula,
tem por finalidade avaliar o candidato sob o aspecto do conhecimento especifico,
voltado para a area do componente curricular e sob o aspecto didatico-
pedagdgico da pratica docente e mediante os critérios de conteudo,
planejamento, procedimento didatico, linguagem e comunicacéo, expressao.

6. A aula serd ministrada pelo candidato perante a Banca Examinadora,
obedecendo a ordem de classificacdo decrescente da lista de classificacdo do
Exame do Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos).

7. O tema para a Prova de Métodos Pedagdgicos sera sorteado pela Banca
Examinadora, sendo escolhido 1 (um) dentre os 3 (trés) temas que constardo do
Edital de Resultado do Exame de Memorial Circunstanciado e Convocacéao para
a Prova de Métodos Pedagdgicos.



8. O candidato devera comparecer ao local designado para a aplicagdo da Prova
de Métodos Pedagdgicos, preferencialmente, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de protocolo de inscri¢cao e do original de um documento
de identidade, de acordo com o relacionado no Capitulo V, deste Edital.

8.1. Ndo sera admitido na sala ou no local da prova, o candidato que se
apresentar ap0s o horario estabelecido para seu inicio;

8.2. O documento apresentado devera estar em perfeitas condi¢cées, de forma a
permitir a identificacdo do candidato com clareza.

9. A duracdo da Prova de Métodos Pedagdgicos constara do Edital de Resultado
do Exame de Memorial Circunstanciado e Convocacdao para a Prova de Métodos
Pedagdgicos.

10. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, em nenhuma
das fases, nem aplicagéo da prova fora do local, data e horério preestabelecidos.

11. O candidato ndo poderad alegar quaisquer desconhecimentos sobre a
realizacdo das provas como justificativa de sua auséncia.

12. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacéo da selecédo publica.

13. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

13.1. perturbar de qualguer modo a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento inadequado; e

13.2. agir com incorrecdo ou descortesia para qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacdo da prova, Direcdo da Unidade de Ensino ou autoridade
presente.

14. O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado
juntamente com os demais candidatos, em igualdade de condi¢cbes, no que diz
respeito ao conteudo e avaliacdo das provas.

15. Publicar-se-a no Diario Oficial do Estado, e divulgar-se-a no Portal de
Concursos Publicos do Estado de Séo Paulo, site do CEETEPS, site da Etec

(quando houver) e, ainda, afixar nas dependéncias da Unidade de Ensino, as
publicacdes de todos os Editais alusivos a selecéo publica.

CAPITULO X

DO JULGAMENTO DAS PROVAS



1. O Exame de Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos) obedece uma
escala de pontuacgédo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, com critérios pontuados na
seguinte conformidade:

1.1. FORMACAO ACADEMICA:

1.1.1. Doutorado vinculado ao componente -curricular (para componente
curricular pertencente a Base Nacional Comum), ou Doutorado vinculado a area
do componente curricular (para componente curricular pertencente a Parte
Diversificada ou Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio): 15 (quinze)
pontos.

1.1.2. Mestrado vinculado ao componente curricular (para componente curricular
pertencente a Base Nacional Comum), ou Mestrado vinculado a area do
componente curricular (para componente curricular pertencente a Parte
Diversificada ou Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio): 10 (dez)
pontos.

1.1.3. Especializacdo vinculada ao componente curricular (para componente
curricular pertencente a Base Nacional Comum), ou Especializagéo vinculada a
area do componente curricular (para componente curricular pertencente a Parte
Diversificada ou Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio): 5 (cinco)
pontos.

1.1.4. Doutorado em outra area: 4 (quatro) pontos.
1.1.5. Mestrado em outra area: 3 (trés) pontos.
1.1.6. Especializacdo em outra area: 2 (dois) pontos.
1.1.7. Graduacao em outra area: 1 (um) ponto.

1.2. EXP,ERIEN(;IAS PROFISSIONAIS COMO DOCENTE NO ENSINO MEDIO
E/OU MEDIO TECNICO:

1.2.1. Experiéncia profissional como professor de ensino médio e/ou ensino
médio técnico, com ministracdo de aulas no mesmo componente curricular (para
componente curricular pertencente a Base Nacional Comum), ou Experiéncia
profissional como professor de ensino médio e/ou ensino médio técnico, com
ministracdo de aulas na area do componente curricular (para componente
curricular pertencente a Parte Diversificada ou Educacao Profissional Técnica de
Nivel Médio): 0,25 ponto para cada més completo de trabalho, limitado a, no
maximo, 30 pontos.

1.3. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA DOCENCIA:
1.3.1. Experiéncia profissional na area do componente curricular fora da

docéncia: 0,125 ponto para cada més completo de trabalho, limitado a, no
maximo, 15 pontos.



1.4. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR DE ENSINO
SUPERIOR NA AREA DO COMPONENTE CURRICULAR:

1.4.1. Experiéncia profissional como professor de ensino superior na area do
componente curricular: 0,125 ponto para cada més completo de trabalho,
limitado a, no maximo, 15 pontos.

1.5. O Exame de Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos) é de caréater
eliminatorio e classificatorio.

1.6. Nao serdo pontuados no Exame de Memorial Circunstanciado (Prova de
Titulos) os cursos de Especializacdo, Mestrado e/ou Doutorado, quando
incluidos como requisito de titulacdo para ministracdo de aulas no componente
curricular.

1.7. Sera considerado como nédo aprovado o candidato que deixar de entregar o
memorial circunstanciado, bem como o candidato que, mesmo entregando o
memorial circunstanciado, ndo pontuar no referido exame.

2. A Prova de Métodos Pedagogicos obedece uma escala de pontuacéo de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, com critérios pontuados na seguinte conformidade:

2.1. CONTEUDO - dominio, ordem de exposicdo (graduacio e sequéncia),
objetividade no tratamento do assunto (clareza, concisao, sintese), adequacao
ao tema (centro da aula), emprego correto de conceitos, relacdes: de 0 (zero) a
40 (quarenta) pontos;

2.2. PLANEJAMENTO - introducdo do assunto, verbalizacdo dos objetivos da
aula, preparacdo da aula (apresentacdo do plano de aula, material didatico
selecionado pelo candidato e outros indicios concretos): de 0 (zero) a 20 (vinte)
pontos;

2.3. PROCEDIMENTO DIDATICO — uso adequado de recursos didaticos
disponiveis (por exemplo: audiovisual, material impresso, quadro negro etc.),
adequacdo do conteudo ao nivel do tema proposto e ao nivel dos alunos,
interacao aluno-professor (motivacao, dialogos etc.), preocupac¢ao com o tempo,
indicacao dos instrumentos de avaliacdo: de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

2.4. EXPRESSAO - contato visual e apresentacdo pessoal do candidato,
expressoes faciais e corporais (incluindo gesticulacéo), postura e movimentacao
no espaco da sala, emissao de voz (timbre de voz, ritmo, diccdo): de 0 (zero) a
10 (dez) pontos;

2.5. LINGUAGEM E COMUNICACAO - naturalidade, fluéncia verbal, correcéo
gramatical, clareza, legibilidade da escrita, exemplificacéo: de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos.

3. Os planos de aula deverao ser preparados em 03 (trés) vias, sendo que o
plano de aula referente ao tema sorteado, nos termos do item 7 do Capitulo IX
do presente Edital, sera entregue para cada membro da Banca Examinadora.



4. A nota da Prova de Métodos Pedagdgicos é a média aritmética simples das
notas atribuidas pelos membros da Banca Examinadora.

4.1. Obedecido aos critérios de avaliacdo, considerar-se-a aprovado o candidato
gue obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na Prova de Métodos
Pedagdgicos e, consequentemente, ndo aprovado na selecdo publica, o
candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova
correspondente.

4.2. Atribuir-se-a nota 0 (zero) ao candidato que recusar a ministrar aula didatica
perante a Banca Examinadora.

5. Obedecido o disposto no item 3 e subitem 3.1. do Capitulo IX, se em
decorréncia da aplicacdo da Prova de Métodos Pedagdgicos resultar a ndo
aprovacao de todos os candidatos selecionados, ou 0 ndo comparecimento de
todos para a realizagdo dessa prova, e ainda, restando candidatos né&o
selecionados anteriormente para Prova de Métodos Pedagdgicos, convocar-se-
a tais candidatos nas mesmas condi¢cdes estabelecidas nos subitens aqui
mencionados, para a realizacdo da nova Prova de Métodos Pedagogicos.

6. A nota final do candidato sera aquela que resultar da soma da nota obtida no
Exame de Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos) e da nota da Prova de
Métodos Pedagogicos.

CAPITULO XI

DA CLASSIFICACAO,NCRITERIOS DE DESEMPATE, FORMACAO DE
CADASTRO E ADMISSAO

1. Havera lista onde constara todos os candidatos aprovados e classificados, por
titulagao “licenciado” e “graduado”, de acordo com o estabelecido no Capitulo Il
deste Edital.

1.1. O candidato “licenciado” tera preferéncia sobre o “graduado”;

1.2. A classificacao final serd publicada no Diario Oficial do Estado, e divulgar-
se-a4 no Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo, site do
CEETEPS, site da Etec (quando houver) e, ainda, afixada nas dependéncias da
Unidade de Ensino.

1.2.1. Relacionar-se-4 o0 candidato aprovado e classificado pela ordem
decrescente da nota final, respeitada a preferéncia do “licenciado” sobre o
“‘graduado”.



1.2.2. Relacionar-se-a o candidato ndo aprovado pela ordem crescente do
ndmero de inscri¢do, contendo o numero do documento de identidade, CPF e a
nota obtida na Prova de Métodos Pedagdgicos;

1.2.3. Relacionar-se-a o candidato ausente pela ordem do nimero crescente de
inscricdo, contendo o niumero do documento de identidade e CPF.

2. Em caso de igualdade na pontuacao final, aplicar-se-ao, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate ao candidato, observando-se a data do término
das inscrigdes:

2.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos, nos termos do
paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si
e frente aos demais, com prioridade ao de maior idade;

2.2. que obtiver maior nota na Prova de Métodos Pedagdgicos;

2.3. que obtiver maior pontuacédo no Exame de Memorial Circunstanciado (Prova
de Titulos);

2.4. de maior idade;

2.5. que tenha comprovadamente sido jurado, nos termos do disposto no artigo
440 do Cadigo de Processo Penal — Decreto-Lei n°® 3.689, de 03/10/1941,
introduzido pela Lei Federal n° 11.689, de 10/08/2008, direito este reconhecido
para quem exerceu a funcédo de jurado a partir da vigéncia da lei federal aqui
citada, ou seja, 10 de agosto de 2008.

2.5.1. para que se beneficie deste critério de desempate, o candidato devera:
a) informar no ato da inscricdo sua condicéo de ter exercido a funcéo de jurado;

b) estar ciente de que no exercicio da funcado docente devera apresentar prova
documental de que exerceu a funcéo de jurado.

2.5.2. caso o candidato declare no ato de inscricdo que ja exerceu a fungéo de
jurado, se beneficie deste critério de desempate e ndo comprove
documentalmente esta condi¢éo no ato do exercicio, sera eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

2.6. Para atender os dispositivos mencionados anteriormente, a Unidade de
Ensino se valera da ficha de inscri¢éo e da cépia do documento de identidade.

3. No prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data da publicacdo das listas
de classificacdo, os candidatos com deficiéncia deverdo se submeter a pericia
médica para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuicdes da funcéo.



4. A pericia médica sera realizada no Orgdo Médico Oficial do Estado, por
especialistas na area da deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser
proferido em um prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds o respectivo exame.

5. Concluidos os exames a que se referem os itens 3 e 4, o candidato devera
apresentar os respectivos laudos, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
data de sua expedicao.

6. ApoOs a publicacdo da homologacdo do Processo Seletivo Simplificado no
DOE, respeitadas as disposi¢cdes do artigo 2° da Deliberacdo CEETEPS n°
41/2018, o Diretor da Unidade de Ensino podera convocar, por meio de Edital
divulgado em DOE, o(s) candidato(s) aprovado(s) e classificado(s) para
atribuicdo de aulas;

6.1. O Edital de Convocacédo sera também divulgado no Portal de Concursos
Publicos do Estado de Sao Paulo, site do CEETEPS, site da Etec (quando
houver) e, ainda, afixados nas dependéncias da Unidade de Ensino;

6.2. A convocacao, a escolha e atribuicdo de aulas obedecerdo a ordem de
classificacao final, esgotada a prioridade do licenciado sobre o graduado;

6.3. O candidato que nao atender a convocac¢do da Unidade de origem da
selecdo publica, recusar as aulas oferecidas, deixar de entregar todas as
documentacbes para formalizacdo da admissdo ou deixar de entrar em
exercicio, tera exaurido todos os direitos decorrentes da sua habilitacdo no
Processo Seletivo Simplificado;

6.4. O candidato que por ocasido da convocacdo aceitar as aulas oferecidas,
porém no ato da entrega das documentacdes para formalizacdo da admissao
nao comprovar possuir o requisito de titulagcdo descrito no Capitulo Il deste
Edital, também tera exaurido todos os direitos decorrentes de sua habilitacdo no
Processo Seletivo Simplificado;

6.5. O candidato que declinar totalmente das aulas oferecidas assinara o termo
de desisténcia;

6.6. Na ocorréncia de aulas livres e/ou em substituicdo poder-se-a ampliar carga
horéria, no dia seguinte ao da escolha e atribuicdo de aulas, respeitada as
disposicbes das normas internas de atribuicdo de aulas e do Catdlogo de
Requisitos de Titulacdo, e desde que o candidato admitido por meio do Processo
Seletivo Simplificado mantenha atribuidas as aulas que motivaram sua
admissao.

7. O Contrato de Trabalho decorrente da admissédo sera celebrado pelo prazo
maximo de até 1 (um) ano, prorrogavel se necessario for por igual periodo, nos
termos do paragrafo 5° do artigo 52 da Lei Complementar n® 1.044/2008,
acrescentado pelo inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.



7.1. Na hipétese de cessacgdo da causa que determinou a admissao do candidato
para o exercicio da funcao de Professor de Ensino Médio e Técnico, havera a
rescisdo do Contrato de Trabalho;

7.2. O Contrato de Trabalho seré firmado com a devida observancia ao disposto
no artigo 443, 88 1° e 2° combinado com o artigo 445 da CLT.

8. A Portaria de Admissédo, com publicagdo em DOE, é providenciada somente
apos o cumprimento das exigéncias de documentacdes previstas neste Edital,
as que declarou possuir a época da inscricao e, ainda, aquelas solicitadas pelo
6rgdo administrativo da Unidade de Ensino, descritas no Manual de Recursos
Humanos, e que constitui 0o ANEXO VII deste Edital.

8.1. O inicio do exercicio é condicionado a entrega do atestado de Saude
Ocupacional e a publicacdao em DOE do Ato Decisério, em caso de encontrar-se
em acumulagdo remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da
Constituicao Federal.

9. Ao candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado que mantenha
vinculo empregaticio com o CEETEPS, mediante o exercicio da funcdo de
Professor de Ensino Médio e Técnico em uma Etec, observado o disposto no
item 7 do presente Capitulo, tera ampliacdo da carga horéaria.

CAPITULO Xl

DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicdo dos recursos sera de 3 (trés) dias Uteis apés a
concretizacdo do evento que lhes disser respeito, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a data de ocorréncia da publicacdo de cada uma
das fases do Processo Seletivo Simplificado em Diario Oficial do Estado, no
horario das 09h00 as 16h00 e das 18h30 as 20h30.

1.1. O recurso interposto pelo candidato devera ser entregue e protocolizado na
Unidade de Ensino onde se inscreveu, e na hipotese da ocorréncia das situacées
previstas no subitem 1.1. do item 1 do Capitulo XIV do presente Edital, o recurso
deverd ser dirigido ao Diretor da Unidade de Ensino que assumir a
responsabilidade pela continuidade da selecéo publica;

1.2. O recurso devera ser entregue em duas vias (original e copia).

2. O recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigido ao Diretor da
Unidade de Ensino.

2.1. Cada questédo ou item deveré ser apresentado com argumentacéao légica e
consistente.



3. Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada etapa do Processo
Seletivo Simplificado, desde que devidamente fundamentado.

4. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo, expressos
em termos adequados e respeitosos, € que apontem circunstancias que 0s
justifiquem.

5. O recurso interposto por procurador s6 sera aceito se estiver acompanhado
do respectivo instrumento de mandato e de copia reprogréafica do documento de
identidade do procurador.

6. N&o seréo aceitos recursos interpostos por via postal, fax, internet, telegrama
Ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital, que ndo contenham os
elementos determinados nos itens anteriores ou que estejam fora do prazo
estipulado no item 1 deste Capitulo.

7. A apreciacao do recurso é de competéncia do Diretor da Unidade de Ensino,
cuja decisao é publicada no DOE.

7.1. O despacho decisério exarado pelo Diretor da Unidade de Ensino sera
publicado no DOE em até 15 (quinze) dias, tendo como termo inicial o 1°
(primeiro) dia util subsequente a data em que o candidato protocolizou o recurso.

8. O candidato tomara conhecimento do resultado do recurso via DOE.

9. Nao caberao recursos adicionais aos recursos interpostos, sendo o Diretor da
Unidade de Ensino soberano em suas decisoes.

10. Em funcé&o dos recursos impetrados e das decisdes emanadas pelo Diretor
da Unidade de Ensino, podera haver alteracdes nas publicacdes das etapas
constantes do Processo Seletivo Simplificado, antes de sua homologacéao.

11. Na existéncia de recursos que inviabilizem a realizacdo da prova na data
fixada, a nova data devera ser estabelecida apés a resolucao definitiva dos
recursos impetrados e, neste caso, cabera a Unidade de Ensino responsavel
pelo Processo Seletivo Simplificado, avisar aos candidatos a nova data fixada
para a realizac&do da prova.

CAPITULO Xl

DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS REMANESCENTES

1. O candidato aprovado e ndo aproveitado inicialmente na Unidade de Ensino
de origem da selecdo publica poderd ser aproveitado em outra Etec do
CEETEPS, a critério dos Diretores das Unidades.



1.1. O Edital de convocacdo sera providenciado pela Unidade de Ensino
responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado e obedecera a ordem de
classificacao final do componente curricular objeto da convocacéao;

1.2. O candidato que recusar assumir a fungcdo ou ndo comparecer na data
prevista para a manifestacdo na outra Unidade de Ensino ndo perdera o direito
a nova convocac¢ao na Unidade de Ensino em que foi aprovado;

1.3. O candidato que vier a ser admitido nesta condicao, por ter exercido o direito
decorrente da habilitacdo na selecao publica, ndo podera beneficiar-se de uma
nova convocagcdo neste Processo Seletivo Simplificado para o mesmo
componente curricular.

2. Para a adocao dos procedimentos descritos no presente Capitulo, a Unidade
de Ensino devera observar as normas internas de atribuicdo de aulas.

CAPITULO XIV

DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Ainscricdo importara ao candidato o pleno conhecimento das disposi¢cdes do
Edital e na aceitacdo tacita das condi¢cbes tais como se acham nele
estabelecidas.

1.1. Objetivando garantir os principios basicos que regem a Administracao
Plblica, dentre eles o de moralidade e impessoalidade, podera a
responsabilidade da realizacdo do Processo Seletivo Simplificado ser atribuida
a Direcao de outra Unidade de Ensino, devendo necessariamente a execucao
das provas ocorrer nas instalacées da Unidade de Ensino para a qual se destina
a selecéo publica.

2. Todas as fases referentes ao Processo Seletivo Simplificado seréo publicadas
no DOE, divulgadas no Portal de Concursos Publicos do Estado de S&o Paulo,
bem como no site do CEETEPS e, ainda, no site da Etec (quando houver), e nas
dependéncias da Unidade de Ensino.

3. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado,
eliminara o candidato, independentemente de qualquer resultado obtido na(s)
prova(s), sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaracao.

4. Cabera ao candidato comprovar que o diploma ou certificado seja proveniente
de curso reconhecido, credenciado ou recomendado e, quando realizados no
exterior, revalidado por Universidade ou Instituicdo Oficial, credenciada pelo
o6rgao competente.



5. Somente podera ser admitido o estrangeiro que preencha os requisitos para
naturalizagéo, e o0 estrangeiro de nacionalidade portuguesa, com direito aos
beneficios do Estatuto da Igualdade.

5.1. Em logrando éxito na selecéo publica, o estrangeiro que ndo cumprir as
exigéncias previstas nas alineas “a”, “b” e “c”, do subitem 2.1.2., do item 2 do
Capitulo V, ser& desclassificado do mesmo.

6. O Diretor da Unidade de Ensino podera a qualguer momento solicitar ao
candidato a apresentacao, esclarecimento ou informagdes sobre os documentos
previstos no Edital.

7. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano, a
partir da data de homologacdo em DOE, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Direcao da Unidade de Ensino.

8. A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura direito de
ingresso automatico na funcéo de Professor de Ensino Médio e Técnico, mas
sim a mera expectativa de nela ser admitido, de acordo com as aulas no
componente curricular que possam surgir durante o periodo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

9. O candidato que aceitar as aulas oferecidas, mas nao entregar a
documentacdo para formalizar a admissdo ou ndo entrar em exercicio, nos
prazos estipulados, tera exaurido os direitos decorrentes de sua habilitacdo no
Processo Seletivo Simplificado.

10. A Deliberagdo CEETEPS n° 41 de 09/08/2018, encontra-se afixada nas
dependéncias da Etec, bem como no site do CEETEPS.

11. O Edital na integra encontra-se afixado nas dependéncias da Unidade de
Ensino.

HORTOLANDIA, 13/11/2018

Nome e assinatura

Diretor de Escola Técnica



ANEXO | — A QUE SE REFERE O ITEM 3 DO CAPITULO | — DISPOSICOES
INICIAIS, DO EDITAL N° 115/02/2018

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
A. Do periodo de Inscri¢cdo: 21/11/2018 a 05/12/2018

B. Do periodo provéavel para divulgacdo em DOE do Edital de Deferimento e
Indeferimento de Inscri¢cdes, Designacdo da Banca Examinadora e Convocacao
para a Entrega do Memorial Circunstanciado:

1 - 567548- Gestdo da Cadeia de Abastecimento(Logistica): 10/12/2018 a
14/12/2018

C. Do periodo provavel para entrega do Memorial Circunstanciado:

1 - 567548- Gestdo da Cadeia de Abastecimento(Logistica): 17/12/2018 a
21/12/2018

D. Do periodo provavel para divulgagdo em DOE do Edital de Resultado do
Exame de Memorial Circunstanciado e Convocacéo para a Prova de Métodos
Pedagadgicos:

1 - 567548- Gestdo da Cadeia de Abastecimento(Logistica): 04/02/2019 a
08/02/2019

E. Do periodo provavel para realizacdo da Prova de Métodos Pedagdgicos
(Prova Objetiva de habilidades operacionais ou técnicas):

1 - 567548- Gestdo da Cadeia de Abastecimento(Logistica): 11/02/2019 a
15/02/2019

E. Do periodo provavel da publicacdo em DOE do Edital de Resultado da Prova
de Métodos Pedagdgicos e Classificacdo Final:

1 - 567548- Gestdo da Cadeia de Abastecimento(Logistica): 18/02/2019 a
22/02/2019

F. Do periodo provavel da divulgacdo em DOE do despacho do Diretor de Escola
Técnica homologando ou encerrando o Processo Seletivo Simplificado:

1 - 567548- Gestdo da Cadeia de Abastecimento(Logistica): 25/02/2019 a
28/02/2019

G. Os prazos e procedimentos para interposicdo de recursos encontram-se
dispostos no Capitulo XII do presente Edital.



ANEXO Il — A QUE SE REFERE O ITEM 1 DO CAPITULO Il — DA FUNCAO
CORRESPONDENTE AO EMPREGO PUBLICO PERMANENTE DE
PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO, DO EDITAL N° 115/02/2018

ATRIBUICOES A QUE ALUDE O ARTIGO 93 DO REGIMENTO COMUM DAS
ESCOLAS TECNICAS ESTADUAIS DO CEETEPS

1. Atender as orientacbes dos responsaveis pela Direcdo, pelos Servicos
Administrativos, Académicos e pela Coordenacdo de Curso, nos assuntos
referentes a andlise, planejamento, programacédo, avaliacdo, recuperacdo e
outros de interesse do ensino;

2. Colaborar com as atividades de articulacdo da Etec com as familias e a
comunidade;

3. Colaborar nos assuntos referentes a conduta e ao aproveitamento dos alunos;
4. Comparecer as solenidades e reunibes de finalidade pedagodgica ou
administrativa, dos 6rgéos coletivos e das instituicbes auxiliares de que fizer

parte;

5. Cumprir os dias letivos e as horas-aula estabelecidas pela legislacéo e pela
escola;

6. Elaborar e cumprir o plano de trabalho docente, segundo o projeto politico
pedagogico da Etec, o Plano de Curso e as orientacdes do CEETEPS;

7. Estabelecer com alunos, colegas e servidores um clima favoravel a acao
educativa e em harmonia com as diretrizes gerais fixadas pela Etec;

8. Estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos de menor rendimento e
dar ciéncia dela aos mesmos;

9. Informar os alunos, no inicio do periodo letivo, do plano de trabalho docente;

10. Manter em dia os assentamentos escolares e observar os prazos fixados
para encaminhamento dos resultados parciais e finais;

11. Participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

12. Preparar as aulas e material didatico de apoio, bem como as atividades de
recuperacao;

13. Zelar e conservar os materiais, as instalacées e os equipamentos de trabalho
gue estdo sob sua guarda ou utilizagao;

14. Zelar pela aprendizagem dos alunos.



ANEXO Il - A QUE SE REFERE O ITEM 5 DO CAPITULO V - DAS
INSCRICOES E CONDICOES, DO EDITAL N° 115/02/2018

Eu, , portador da Célula de Identidade RG
n° e inscrito no CPF sob n° ,
venho a presenca do Diretor da Unidade de Ensino solicitar, em conformidade
com o Decreto n°® 55.588, de 17/03/2010, a inclusé&o e uso do meu nome social,
para todos os fins de tratamento relacionados ao Processo Seletivo Simplificado
de Professor de Ensino Médio e Técnico Edital n°® 115/02/2018.

Nome Social:

Nestes termos,

Pede deferimento.

Assinatura do requerente

Obs.: Este requerimento preenchido deve ser protocolado na Etec até o ultimo
dia das inscricdes.



ANEXO IV — A QUE SE REFERE O SUBITEM 6.3., DO ITEM 6 DO CAPITULO
V — DAS INSCRICOES E CONDICOES, DO EDITAL N° 115/02/2018

Eu, , portadora da Célula de Identidade
RG n° e inscrita no CPF sob n° :
venho a presenca do Diretor da Unidade de Ensino, solicitar amamentar meu
filho(a) durante a realizacdo da Prova de Métodos Pedagdgicos do Processo
Seletivo Simplificado de Professor de Ensino Médio e Técnico Edital n°
115/02/2018.

E indico para guarda:

Nome:

RG: CPF:

Nestes termos,

Pede deferimento.

Em / /

Assinatura da candidata

Obs.: Devera entregar este requerimento devidamente preenchido e assinado
juntamente com copia da certiddo de nascimento do lactente e do documento de
identidade com foto do adulto responsavel por sua guarda no decorrer da Prova.



ANEXO V - A QUE SE REFERE O ITEM 4 DO CAPITULO VIl — DAS
INSCRICOES E PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA, DO
EDITAL N° 115/02/2018

Eu, , portador da Célula de Identidade RG
n° e inscrito no CPF sob n° :
venho, a presenca do Diretor da Unidade de Ensino, requerer a aplicacdo da
Prova de Métodos Pedagdgicos do Processo Seletivo Simplificado de Docentes
n°® 115/02/2018 na forma ou condi¢éo especial abaixo descrita.

Descricdo de ajudas técnicas ou condi¢cdes especiais:

Nestes termos,
Pede deferimento.

Em / /

Assinatura do candidato

Obs.: O laudo médico, juntamente com este anexo preenchido, deve ser
protocolado na Unidade até o ultimo dia das inscricdes.



ANEXO VI — A QUE SE REFERE O SUBITEM 2.1., DO ITEM 2 DO CAPITULO
IX - DAS PROVAS, DO EDITAL N°115/02/2018

MODELO DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

| - DADOS GERAIS:

NOME:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONE:

TELEFONE CELULAR:

E-MAIL:

Il = FORMACAO ACADEMICA (Documentacdo comprobatoria da formacdo
académica na seguinte conformidade: Diploma ou Certificado de Concluséo ou
Declaracao / Atestado de Concluséo de Curso)

A - DOUTORADO

A.1. - DOUTORADO VINCULADO AO COMPONENTE CURRICULAR PARA
COMPONENTE PERTENCENTE A BASE NACIONAL COMUM:

DOUTOR EM:

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DA OBTENCAO DO TIiTULO: / /

Oou



A.2. — DOUTORADO VINCULADO A AREA DO COMPONENTE
CURRICULAR PARA COMPONENTE PERTENCENTE A PARTE
DIVERSIFICADA OU EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL
MEDIO:

DOUTOR EM:

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DA OBTENCAO DO TiTULO: / /

A.3. — DOUTORADO EM OUTRA AREA:

DOUTOR EM:

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DA OBTENCAO DO TiTULO: / /

B — MESTRADO

B.1. —= MESTRADO VINCULADO AO COMPONENTE CURRICULAR PARA
COMPONENTE PERTENCENTE A BASE NACIONAL COMUM:

MESTRE EM:

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DA OBTENCAO DO TITULO: / /

ou

B.2. — MESTRADO VINCULADO A AREA DO COMPONENTE CURRICULAR
PARA COMPONENTE PERTENCENTE A PARTE DIVERSIFICADA OU
EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO:

MESTRE EM:

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DA OBTENCAO DO TIiTULO: / /




B.3. — MESTRE EM OUTRA AREA:

MESTRE EM:

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DA OBTENCAO DO TiTULO: / /

C — ESPECIALIZACAO

C.1. — ESPECIALIZACAO VINCULADA AO COMPONENTE CURRICULAR
PARA COMPONENTE PERTENCENTE A BASE NACIONAL COMUM:

ESPECIALISTA EM:

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DA OBTENCAO DO TiTULO: / /

Oou

C.2. — ESPECIALIZACAO VINCULADA A AREA DO COMPONENTE
CURRICULAR PARA COMPONENTE PERTENCENTE A PARTE
DIVERSIFICADA OU EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL
MEDIO:

ESPECIALISTA EM:

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DA OBTENCAO DO TITULO: / /

C.3. - ESPECIALIZACAO EM OUTRA AREA:

ESPECIALISTA EM:

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DA OBTENCAO DO TITULO: / /




D — GRADUACAO EM OUTRA AREA:

GRADUADO EM:

NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DA OBTENCAO DA GRADUACAO: / /

Il — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO DOCENTE NO ENSINO MEDIO
E/OU MEDIO TECNICO (Documentagdo comprobatoria de experiéncia
profissional como docente no Ensino Médio e/ou Médio Técnico na seguinte
conformidade: Declaracao (especificar funcdo / cargo / emprego e periodo) /
CTPS (copia da pag. do contrato de trabalho, bem como outras pags. que
permitam identificar a atividade exercida e periodo)

Listar as experiéncias, relacionando-as da atual ou mais recente para as
mais antigas, informando:

A — Periodo Trabalhado:

De / / Ate / /

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgéo Publico:

B — Periodo Trabalhado:

De / / Ateé / /

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgéo Publico:

IV — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA DOCENCIA
(Documentacdo comprobatéria de experiéncia profissional fora da area da
docéncia na seguinte conformidade: Declaracdo (especificar funcéo / cargo /
emprego e periodo) / CTPS (cépia da pag. do contrato de trabalho, bem como
outras pags. que permitam identificar a atividade exercida e periodo)



Listar as experiéncias, relacionando-as da atual ou mais recente para as
mais antigas, informando:

A — Periodo Trabalhado:

De / / Até / /

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Org&o Publico:

B — Periodo Trabalhado:

De / / Até / /

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgdo Publico:

V — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR DE ENSINO
SUPERIOR NA AREA DO COMPONENTE CURRICULAR (Documentacio
comprobatéria de experiéncia profissional como professor de ensino superior na
area do componente curricular na seguinte conformidade: Declaracéo
(especificar funcédo / cargo / emprego e periodo) / CTPS (cépia da pag. do
contrato de trabalho, bem como outras pags. que permitam identificar a atividade
exercida e periodo)

Listar as experiéncias, relacionando-as da atual ou mais recente para as
mais antigas, informando:

A — Periodo Trabalhado:

De / / Até / /

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgéo Publico:
B — Periodo Trabalhado:

De / / Até / /

Nome da Instituicdo de Ensino/Estabelecimento/Orgdo Publico:




DATA

ASSINATURA

IMPORTANTE: NOS TERMOS DO SUBITEM 2.1., DO ITEM 2 DO CAPITULO
IX — DAS PROVAS, DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES, DEVERA
FIGURAR COMO ANEXO AO MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO, POR COPIA,
TODA A DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DAS INFORMACOES
CONSTANTES NOS TOPICOS II, lII, IV E V DO MEMORIAL.



ANEXO VII — A QUE SE REFERE O ITEM 8 DO CAPITULO Xl — DA
CLASSIFICACAO, CRITERIOS DE DESEMPATE, FORMACAO DE
CADASTRO E ADMISSAO, DO EDITAL N° 115/02/2018

DOCUMENTACAO A QUE ALUDE O MANUAL DE RECURSOS HUMANOS

1. Curriculo atualizado (simplificado);
2. Declaracéo de Situacao Funcional (modelo fornecido pela Unidade);

3. Declaracdo de Acumulagdo de Cargo/Funcéao, quando for o caso (modelo
fornecido pela Unidade);

4. Declaracao informando se possui ou ndo antecedentes criminais (modelo
fornecido pela Unidade);

5. Declaracao de Dependentes para fins de desconto do Imposto de Renda na
Fonte (modelo fornecido pela Unidade);

6. Requerimento de Salario Familia (modelo fornecido pela Unidade), e copia
da(s) Certidao(6es) de Nascimento;

7. Copia da Carteira de Vacinacgéo dos filhos, quando for o caso;

8. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, apenas das
paginas onde constam a identificacéo (frente e verso) e do ultimo registro;

9. Copia da Cédula de Identidade — RG;

10. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

11. Copia do PIS/PASEP;

12. Copia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacdo do 1° e 2° turnos da
ultima eleicdo, do 2° turno desde que tenha havido ou declaracdo informando

gue esta em dia com as obrigacfes eleitorais;

13. Copia do Certificado Militar ou comprovante de estar em dia com as
obrigacdes militares, quando do sexo masculino;

14. Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

15. Cépia autenticada dos documentos que comprovem 0s requisitos constantes
do Edital de Abertura de Inscrigdes (Diploma, ou na falta deste, o Certificado de
Concluséo, registro no respectivo conselho, especializagbes, comprovante de
experiéncia);



16. Copia do comprovante do nimero da conta corrente do Banco do Brasil.

17. Quando se tratar de componente curricular destinado a estagio
supervisionado oferecido na habilitacdo profissional de Técnico em
Enfermagem:

17.1. Apresentar comprovante dentro da validade de vacinacdo obrigatoria
contra difteria, tétano, hepatite, nos termos do que dispbe a Norma
Regulamentadora 32 da Portaria 3214, de 08/06/1978 do Mtb e suas
atualizacoes;

17.2. Comprovar possuir registro ativo no conselho regional de enfermagem
(COREN) compativel com a formacao solicitada no requisito de titulacao.



